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1. Valutazione dell’Apprendimento per lo Sviluppo delle 

Competenze Verdi   

Che cos’è GreenComp? 

A. Una politica aziendale sul riciclaggio 

B. Un quadro europeo delle competenze in materia di sostenibilità 

C. Uno strumento riservato esclusivamente agli scienziati ambientali 

D. Un calcolatore di emissioni di carbonio per le imprese 

 

Quale delle seguenti opzioni è una delle quattro aree di competenza di GreenComp?  

A. Previsioni finanziarie 

B. Azione politica 

C. Agire per la sostenibilità 

D. Comunicazione digitale 

 

Cosa comprende la sostenibilità secondo la presentazione? 

A. Solo la protezione dell'ambiente 

B. Solo la crescita economica 

C. Le dimensioni ambientali, sociali ed economiche 
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D. Solo il riciclaggio e la raccolta differenziata 

 

Perché la sostenibilità viene descritta come una competenza trasversale? 

A. Perché è utile solo nelle scuole 

B. Perché si applica a tutti i settori, ruoli e paesi 

C. Perché sostituisce le competenze tecniche 

D. Perché è riservata solo ai manager 

 

Quale competenza aiuta gli studenti a comprendere le parti, le relazioni e gli schemi nel tempo? 

A. L'azione collettiva 

B. Il pensiero sistemico 

C. L'azione politica 

D. L'iniziativa individuale 

 

Qual è lo scopo principale della definizione del problema? 

A. Assegnare rapidamente la colpa 

B. Definire chiaramente una sfida prima di scegliere una soluzione 

C. Ridurre il numero di parti interessate 
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D. Evitare di utilizzare prove 

 

In che modo l'alfabetizzazione al futuro aiuta gli studenti? 

A. Prevedere un futuro preciso 

B. Evitare ogni incertezza 

C. Immaginare e utilizzare futuri diversi 

D. A concentrarsi solo sui risultati a breve termine 

 

Quale delle seguenti affermazioni riflette meglio il pensiero circolare? 

A. Acquistare di più per evitare carenze 

B. Concentrarsi solo sullo smaltimento 

C. Ridurre, riutilizzare, riparare e ripensare le routine 

D. Sostituire immediatamente tutti i vecchi sistemi 

 

Qual è un buon esempio di iniziativa individuale in materia di sostenibilità? 

A. Aspettare che i dirigenti risolvano ogni questione 

B. Ignorare gli sprechi perché è una routine 

C. Notare un problema e suggerire un miglioramento pratico 
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D. Rifiutarsi di collaborare con gli altri 

 

Perché i piccoli piani d'azione sono utili nell'apprendimento della sostenibilità? 

A. Rendono l'azione più realistica e più facile da valutare 

B. Evitano la necessità di qualsiasi lavoro di squadra 

C. Sono utili solo per il personale senior 

D. Eliminano la necessità di riflessione 
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